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Aide-mémoire 
Réévaluation dans le cadre d’un mandat de protection
Demande d’une réévaluation à l’établissement ou aux évaluateurs par le mandataire ou le mandant (personne sous mandat de protection)
Étape 1 : Réévaluation par le médecin et signature des documents requis
· Maintien de l’inaptitude : aucune autre démarche
· Cessation de l’inaptitude: formulaire Réévaluation médicale à transmettre à l’évaluateur psychosocial
· Dans les 2 cas, informer verbalement le mandant de ses conclusions
Étape 2 : Réévaluation par l’évaluateur psychosocial et signature des documents  
· Cessation de l’inaptitude : formulaire Réévaluation psychosociale

·  Informer verbalement le mandant de ses conclusions

Étape 3 : Transmission des documents 

A. Maintien du mandat : aucun document à transmettre 

B. Cessation de l’inaptitude et donc demande de cessation des effets du mandat :

· l’évaluateur psychosocial :

· transmet les 2 formulaires de réévaluation originaux (Md et Psy) à la personne désignée par l’établissement 

· transmet une copie des 2 documents à la personne protégée

· transmet une copie des 2 documents au mandataire
· la personne désignée par l’établissement transmet au greffe du tribunal http://www.justice.gouv.qc.ca/francais/recherche/district.asp?lettre=M (par courrier recommandé) :

· la lettre d’accompagnement signée par le PDG ou le DSP de l’établissement
· les 2 formulaires de réévaluation originaux signés et datés
· le chèque pour le paiement des frais judiciaires  
· une copie du jugement en homologation du mandat (à obtenir auprès du mandataire)

Note : si aucun des évaluateurs n’est rattaché à un établissement, transmettre les documents originaux au demandeur de la réévaluation afin qu’il dépose une requête de cessation des effets d’un mandat. 
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